
宮城建設工業 株式会社 

２０２５卒 募集要項 

 

【施工管理職】 

募集人数：3 名 

 

【２０２５卒初任給】 

対象 支給額 基本月額 諸手当（一律） 

大学卒 240,000 円  225,000 円  15,000 円  

高専卒・短大卒 225,000 円  215,000 円  10,000 円  

専門（2 年制～） 220,000 円  210,000 円  10,000 円  

専門（1 年制） 210,000 円  200,000 円  10,000 円  

※既卒者は年齢・経験を考慮の上優遇  

※試用期間：３ヶ月（その間条件の変更なし） 

 

 【手当・待遇など】 

諸手当 

通勤手当（5,000 円～30,000 円） 

時間外手当（30 分単位） 

※月平均残業時間（2023 年度実績） 技術課 20.9 時間 

資格手当（当社が指定する国家資格取得後） 

家族手当（配偶者、扶養子手当） 

現場手当（技術系及び技能系社員には全員支給されます） 

昇給 年 1 回（7 月） 

賞与 
年 3 回支給（4 月・7 月・12 月） 

※前年度実績。但し 4 月は業績による。 

年間休日数 101 日 

休日休暇 
休日：当社カレンダーによる（週休 2 日制） 

休暇：有給休暇・産前産後休暇・お盆、年末年始休暇等 

福利厚生 

社内制度 

法定福利厚生 健康保険・厚生年金・雇用保険労働保険完備 

法定外福利厚生 交通費・資格取得支援（技術系・技能系） 

保養所・社員旅行 

各種レクリエーション（芋煮会・ソフトボール大会） 

会員制ホテル利用権・プロ野球年間シート 

クラブ活動（ゴルフ・釣り・フットサル） 

仮眠室完備・シャワールーム完備 

中型自動車免許取得費負担 

社内制度 新人研修・OJT 制度・資格取得支援研修 

永年勤続表彰制度 

優良工事報奨金制度 

勤務地 宮城県内各現場 

勤務時間 8:00～17:00 実働 8 時間／1 日（休憩 60 分） 

 


